
○職員互助会とは

○職員互助会の経費等
平成２０年度収支決算
収入

決算額 予算額 摘　　　要
2,882,292 2,881,428

0 0
7,455,702 7,455,702 前年度より

2,380,594 2,087,870
団体生命配当金
各種事業参加負担金
預金利息等

12,718,588 12,425,000

支出
決算額 予算額 摘　　　要

消耗品費 283 5,000
役務費 3,675 5,000 振込手数料
備品購入費 0 5,000
支払利息 0 1,000
会議費 8,200 20,000 理事会、総会
小計 12,158 36,000

慶弔給付費 1,316,500 1,346,400
団体生命共済掛金
慶弔金、退職記念品

医療給付費 115,700 300,000 加療見舞金
小計 1,432,200 1,646,400
体育費 0 50,000 ソフトボール大会
研修費 4,247,975 3,600,000 職員研修旅行
親睦会費 894,058 1,330,000 忘年会、親睦会等
被服費 7,500 7,500 マグロ一筋Ｔシャツ
小計 5,149,533 4,987,500

医療費貸付 18,642 5,000

小計 18,642 5,000

0 5,750,100
6,612,533 12,425,000

＊収支差引　6,106,055円は次年度へ繰越。
＊平成２０年度より収入の補助金（職員研修厚生費）は0円となりました。

○主な事業
① 会員の慶弔に関する共済事業

　団体生命共済加入 　慶弔金給付

② 会員の体位向上、福利厚生に関する事業
　研修旅行 　体育事業
　親睦会

③ 会員および会員の家族の医療給付に関する共済事業
　加療見舞金

④ その他
　町内清掃活動
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大間町職員互助会に関する状況

　大間町職員互助会は、地方公務員法第４２条に基づく福利厚生計画の実施団体として、
大間町職員の互助団体に関する条例に基づき、職員の相互救済及び福祉の増進を図るため
の組織として、職員の保健、元気回復その他厚生に関する事業を実施しています。
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